L’aménagement des paysages et des territoires, la mise en valeur des
espaces verts et du cadre de vie sont des secteurs porteurs qui favorisent
D’éclosion des nouveaux métiers.

La spécialité majeure de ce secteur, et qui le distingue des autres secteurs
« Aménagement », est liée a la finalité des activités mises en ceuvre. Ainsi,
alors que les secteurs agricoles et forestiers poursuivent une finalité de
production et que les secteurs des travaux paysagers sont essentiellement
guidés par des préoccupations de cadre de vie, I’activité de gestion de I’espace
et des especes répond a des critéres de qualité environnementale, qui lui sont
propres et qui exigent des compétences spécifiques.

% Seconde Professionnelle :
Sensibilisation aux différents secteurs de I’ Aménagement
(Nature, Jardins, Paysage, Forét)

% lere Professionnelle et Terminale Professionnelle :

Formation axée sur la spécialité :
« Gestion des Milieux Naturels et de la Faune »

avoriser I’insertion professionnelle
Offrir des chances plus larges d’insertion,
Permettre de mdrir son projet professionnel.

% Encourager la poursuite d’études
Soutenir et renforcer des connaissances
dans les disciplines générales.

+ 1/3 enseignement professionnel,
+ 1/3 enseignement général,
+ 1/3 stages en milieu professionnel.

Les atouts :
a Contrdle continu en cours de formation (50 % de la validation finale),
Soutien et renforcement des connaissances,
Projets individuels et collectifs d’action professionnelle,
Enseignement pluridisciplinaire,
Formations concrétes et motivantes,
Priorité au développement des compétences,
Diversité des activités pratiques (piégeage, comptage, chantier).
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Agent technique de I’environnement / Agent technique des parcs nationaux,
Agent d’entretien des espaces de nature /Agent d’entretien de I’espace rural,
Technicien de I’environnement,

Chargé de la protection du patrimoine naturel,

Garde chasse / Garde moniteur/Garde péche / Garde nature,

Garde particulier de chasse, de péche, de propriété forestiére,

Responsable travaux et entretien dans un espace naturel,
Chef d’équipe ou chef de chantier,
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Garde littoral / Garde animateur. LYCEE FRIVE
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i Total Formation
Seconde professionnelle houras | e
professionnel
Enseignement en établissement 975
Enseignement général 420
EG1: Interprétation de phénoménes variés a laide de 115 4236
démarches et d’outils scientifiques a
- - semaines
EG 2: Construction d’'une culture humaniste 90
EG3: Développement d’'une identité culturelle ouverte sur le 110
monde dont
EG4: L’expérience du vivre et de l'agir ensemble dans le 105 3 pri
respect de l'autre prises
Enseignement professionnel 345
EP1: Contexte des chantiers d’'aménagement 90 sur la
- - — - scolarité
EP2: Travail sur le chantier, opérations d’entretien et 105
utilisation des matériels
EP3: Spécialisation professionnelle — 3 modules aux choix : 120
- Travaux des aménagements paysagers
- Travaux de gestion des espaces naturels et ruraux
- Travaux forestiers
Activités pluridisciplinaires 30
Enseignements a l'initiative de I'établissement enseignements 90
individualisés, projet culturel et sportif
Stages collectifs : éducation au développement durable/santé 30
3 (équivalent a une semaine) Autres
\\“ﬁ I nscri Dtlon : Chantier école (une semaine de stage) 30 'modall.tes
A Mise & niveau (équivalent a une semaine de stage) 30 pédagogiques

A partir de février,
sur entretien avec M. BAK,

i \ g c Formation
Directeur. 1ére et Terminale Professionnelle i
en milieu
. professionnel
Cette rencontl’e eSt Utlle pOUI‘ Module d’enseignement Général
. . . Construction d’un raisonnement scientifique autour
v faire connaissance avec le lycée, MG1 des questions du monde actuel
p'recilser _Son prgjet perspnnel. et MG2 L’exercice du débat a I'ére de la mondialisation
a|n5|_av0|r la meilleure orientation MG3 Construction et expressions des identités culturelles 14a16
ossible et professionnelles semaines
p .
. . MG4 Actions et engagements individuels et collectifs dans
v faire le point sur le parcours les situations sociales dont
scolaire réalisé et les résultats Module d’enseignement Professionnel .
obtenus, MP5 Raisonnement des choix techniques 12 prises
v retirer son dossier d'inscription. MP6 Organisation d'un chantier de génie écologie sur |a ,
MP7 Chantiers de restauration des écosystémes scolarité
MP8 Opérations d’'aménagement des milieux naturels
MP9 Gestion, préservation de la faune et sensibilisation
L’admission est prononcée a fos publis
ye éme b N MAP Module d’adaptation professionnelle
I’issue de la 3°™ du collége ou Activites pluridisciplinaires (2h hebdomadaies)
3 . ctivités pluridisciplinaires ebdomadaires
de la 3°™ de I’Enseignement

Agricole sur dossier scolaire et
sur 1’avis favorable de la
commission d’orientation.

Le lycée accueille des garcons
et des filles en qualité
d’externe, demi-pensionnaire
ou interne.

Transport quotidien
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