
Directeur adjoint de PME F/H

Date : 02/02/2024 Localisation : Non communiquée, 16100
Réf. : OFFRE - 461 837 Cognac (16 - Charente)
Type de contrat : CDI Rémunération : de 45000€ à 50000€ par ANNEE + 13

ème mois
Expérience : 5-7 ans Formation : BAC+2

Description de l'entreprise :
Synergie, mettons nos énergies en commun. Fort d’une présence dans 17 pays, avec 800 agences d'emploi et de 5
000 collaborateurs, le Groupe Synergie, 1er groupe français de services en Ressources Humaines, vous
accompagne dans votre carrière professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim, formation et conseil RH. Depuis
notre origine, nous nous différencions par nos valeurs, notre sens de l’engagement et notre capacité à apporter des
solutions concrètes aux clients, candidats et intérimaires.

Poste proposé :
Coopérative agricole depuis plus de 30 ans, implantée sur le territoire charentais et spécialisée dans le stockage et
séchage de céréales.Dans le cadre d’un remplacement, nous accompagnons notre client dans le recrutement de son
futur(e) directeur(ice) de Silo (H/F)

Poste basé à Cognac (16)
CDI - Statut cadre
35H Du lundi au vendredi midi hors saison (peut aller jusqu’à 60H selon dérogation en saison)
Salaire de 45 à 50 kEUR sur 13 mois selon profil

Garant du bon fonctionnement et du développement de la coopérative, vous
- Pilotez l’activité avec votre équipe composée de 4 personnes
- Assurez, vérifiez, contrôlez et maintenez le site en état de maintenance, de propreté, d’hygiène &amp; de
sécurité des biens et des personnes
- Participez et organisez la bonne gestion des réceptions et expéditions de céréales
- Supervisez et gérez la gestion sociale &amp; financière du site et de ses investissements
- Assurez les relations extérieures (Conseil d’administration, mairie, DREAL, inspection du travail, banques...)
- Participez aux réunions HACCP &amp; CSA GTP
- Rapportez régulièrement au conseil d’administration

Profil recherché :



Organisé(e), humble, pédagogue, vous êtes issu(e)s d’une formation agricole avec une expérience avérée sur un
poste managérial dans le secteur céréalier,
Votre capacité décisionnelle et votre gestion des priorités vous permettent de diriger et optimiser l’ensemble des
services du site.
Des formations sont à prévoir (Hauteur, Habilitation électrique, certification phyto...)
Après deux entretiens avec Sarah de Synergie, vous serez amené à rencontrer vos futurs administrateurs.

Pour postuler, cliquer ici : http://app.mytalentplug.com/redirection.aspx?ojid=+e8mCkosNj6NJbBi6G6k3A==


